附件2
中南林业科技大学涉外学院教师理论教学督评表
授课教师：           所在学院 ：                  课程名称：                          
授课地点：                  授课时间：       年    月    日第    周第      节
学生出勤情况：应到人数       ；实到人数           。

	评价项目
	督评内容
	权 重
	评分

	教学准备
	· 教学资料完整
· 课件准备充分
· 教具准备充分
	15
	

	教学素养
	· 准时上、下课，无教学违纪行为
· 仪表整洁，举止文雅大方，精神饱满
· 普通话标准，吐字清晰，语速适中，表述流畅
· 板书工整规范，布局合理
· 信息化运用能力较强
	30
	

	教学实施
	· 课程进度符合教学日历
· 课程内容熟悉，前后内容衔接得当，逻辑严谨，层次分明，表达清晰流畅，重点难点突出
· 教学过程中能联系实际，能适时更新，能反映学科发展趋势
· 因材施教，深入浅出
· 注重思政建设，用语符合相关规范
· 注重学习方法的传授和学习能力的培养
· 教学方法多样，运用灵活得当
· 多种教学手段结合得当，图例美观
· 课堂小结精炼到位，作业布置合理
	40
	

	学生反馈
	· 学生到课率高，课堂纪律良好
· 学生注意力集中度高
· 课堂气氛活跃，互动效果良好
	15
	

	综合得分
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注：各分项起评分依次为11、23、30、11分，在此基础上根据教师表现进行加减。
	督    评    记    录

	督    评    建    议




督评人（签字）                         
