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中南林业科技大学涉外学院教师实习教学督评表
开课学院：             课程名称：             指导教师：             
实习地点：             实习时间：             至             
实习人数:              
	评价项目
	督评内容
	权 重
	评分

	教学准备
	· 实习教学资料完整
· 实习基地稳定，运行良好
· 实习指导教师队伍教学经验和实践经验丰富
· 实习经费预算合理，准备到位
	20
	

	教学素养
	· 严守实习教学纪律，仪表仪态文雅大方，精神饱满
· 责任意识、安全意识强
· 操作示范准确规范
· 师生沟通顺畅和谐
	20
	

	教学实施
	· 实习进度符合教学进度表
· 实习组织严谨，学生分组合理
· 检查学生实习准备工作严格认真
· 实习操作、注意事项等交待清楚
· 检查指导及时到位，对学生纪律管理严格
· 注重实用技能的传授和动手能力的培养
· 注重新方法、新结果的引入
· 注重思政建设，用语符合相关规范
· 劳动保护制度、工作保密制度、生产安全制度执行到位
· 实习总结全面及时，费用结算及时
· 学生实习报告评阅客观、公正、及时
	40
	

	学生反馈
	· 学生综合素质与能力培养有明显提高，学生反映良好
· 学生实习报告数据准确，系统性强
· 学生在实习过程中无违法违纪行为，无责任事故，无安全事故
	20
	

	综合得分
	



注：各分项起评分依次为15、15、30、15分，在此基础上根据教师表现进行加减。
	督    评    记    录

	督    评    建    议




督评人（签字）             
